
GRP GROUPEMENT INDUSTRIELS DE LA
MAINTENANCE EST 

est engagé dans la démarche d'accessibilité de
ses formations

Nous mesurons régulièrement le niveau d’accessibilité de nos formations et nous nous
engageons sur des actions concrètes d’amélioration.

Nos engagements :

• Un référent handicap est nommé et dispose des conditions lui permettant
d’exercer pleinement sa mission

• Nous organisons une veille sur nos obligations réglementaires concernant le
handicap et l’accessibilité

• Nous communiquons auprès du public nos politique d'accessibilité et démarche
d'accueil/d'accompagnement des apprenants en situation d'handicap

Nos axes de progrès :

• Réorganiser le cadre interne Accessibilité

• Prendre en compte le besoin d’adaptation d’un formateur
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Des questions ?
Contactez notre référent handicap :

laurence.biej@gimest.com

Laurence BIEJ

06 27 69 70 81


