
PUBLIC
Tout intervenant ou futur 
intervenant en CNPE, tous 
métiers et toutes fonctions

PRÉREQUIS
  Avoir suivi une action 
de sensibilisation sur 
le fonctionnement de 
l’homme en situation de 
travail

  Avoir eu connaissance 
de l’exigence de mise en 
oeuvre des 6 pratiques de 
fiabilisation

Le contrôle des prérequis est à la 
charge des managers

DURÉE
1 jour
(07 heures)

TARIF
160 € HT/stagiaire
192.00 € TTC/stagiaire

EFFECTIF SOUHAITÉ
Session de 4 à 8 personnes

ADRESSE
Chantier école

OBJECTIFS DE FORMATION
   Mettre en oeuvre les 6 pratiques de fiabilisation de façon conforme et pertinente dans son 

activité professionnelle.
   Utiliser, sur le terrain, les différentes ressources de son entité pour échanger et progresser 

ensemble (Référents, Managers, Formateurs).

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES
À l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de :
   Caractériser chaque PFI (pourquoi, quand, comment) en s’appuyant sur le référentiel DPN, le 

carnet « Les pratiques de l’intervenant ».
   Appliquer chaque PFI conformément au référentiel DPN, le carnet « Les pratiques de 

l’intervenant » lors d’exercices d’entrainement ou de mises en situation
   Distinguer les différentes personnes du site référentes et ressources pour accompagner les 

PFI sur le terrain.

CONTENUS DE LA FORMATION
Les thèmes suivants sont traités pendant la formation :
   Le sens des PFI en s’appuyant sur le fonctionnement de l’Homme en situation de travail.
   Les 6 pratiques de fiabilisation (démonstrations, entraînements, débriefings)
   La notion de pertinence de mise en oeuvre
   Les PFI dans le schéma des leviers de maîtrise des activités
   Les bénéfices pour l’intervenant
   La démarche PH DPN
   La prescription : DP 168 ind.4 du 26 juillet 2007 – D455034-07/3261
   Le référentiel DPN, le carnet « Les pratiques de l’intervenant » - D4550.34-12/0460
   Les appuis de l’intervenant (Référent, Manager, Formateur)
   Synthèse de la formation

MOYENS
Pédagogiques : Formation essentiellement pratique basée sur des exercices d’entraînements 
et sur des mises en situation avec débriefings, explication et démonstration.
Techniques : Salle de formation équipée + Chantier école avec maquette adaptée PFI.
Encadrement : Un ou plusieurs grands Référent PFI (un animateur pour 4 stagiaires au 
maximum pour les entrainements pratiques sur outils).

RÉFÉRENT HANDICAP

Si vous avez besoin d’aménagements spécifiques pour 
suivre la formation (situation d’handicap ou autres), vous 
pouvez contacter le référent handicap (Mme. Laurence 
BIEJ) qui vous guidera dans l’adaptation des moyens 
de la prestation à votre situation :

MODALITÉS, DELAIS D’ACCÈS ET INDICATEURS RÉSULTATS

Pour toute demande d’inscription, demande de planning ou 
autre renseignement, contactez le GIMEst au 03 82 82 01 02  
ou par e-mail à 

gimest@gimest.com ou via le site Internet gimest.com (sur 
lequel vous trouverez également les indicateurs résultats).

DÉLAI D’ACCÈS : sous 8 jours à réception du bulletin d’inscription 
renseigné, le GIMEst vous communique la convocation.

VALIDATION : 
Délivrance d’une attestation de fin de formation avec avis favorable si l’évaluation formative continue est validée
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MODALITÉS D’ÉVALUATION
Évaluation formative réalisée en continue pendant la durée du stage. Elle porte en particulier sur la mise en oeuvre conforme de chaque 
PFI : mise en application des protocoles, gestes, voix tels que décrits dans le carnet de poche.
Un questionnaire de satisfaction (écrit ou en ligne) est remis aux parties (à chaud et/ou à froid).

Action de formation en français en présentiel, concourant au développement 
des compétences et validée par une attestation de fin de formation

PROGRAMME DE FORMATION

Initiation pratique à la mise en œuvre 
conforme et pertinente des PFI

Programme conforme au Cahier des Charges UFPI/OP2/ERQ 15-00558 – Indice 2
Formation codifiée APFHUMG12 0


